
Du willst einen guten Eindruck machen….Wer einen guten ersten Eindruck machen will, 
bekommt keine zweite Chance! 

                                                                       
Problem:  
Du weißt, welchen Beruf du machen möchtest, und willst gut 
vorbereitet sein? 
Lösung: 
Das könnten die Firmenvertreter fragen: 

Notiere deine Antworten: 

 

Für welchen Beruf interessierst du dich? 
Warum? 

 

1.  

2.  

3.  

Das kannst du …  

Welchen Schulabschluss hast du?  

Welche Schulnoten hast du in den für den Beruf wichtigen 
Schulfächern?  

 

Das magst du …/Das kannst du …/Das besitzt du … Kreuze an: 

 
Arbeiten im Büro  

Arbeiten im Freien  

Arbeiten in geschlossenen Räumen  

Argumentieren können  

Einfühlungsvermögen  

Frühes Aufstehen  

Konzentrationsvermögen  

Körperliche Kraftanstrengung  

Kreatives Arbeiten  

Logisches Denken  

Lust am Lesen  

Maschinenarbeit  

Mit Zahlen umgehen  

Planen und organisieren  

Pünktlichkeit  

Reden können  

Schnell handeln/reagieren können  

Sorgfalt  



Du willst einen guten Eindruck machen….Wer einen guten ersten Eindruck machen will, 
bekommt keine zweite Chance! 

                                                                       
Spaß am Abarbeiten von vorgegebenen Arbeitsplänen  

Spaß am Experimentieren  

Spaß am Umgang mit Menschen/Kindern/Pflegebedürftigen …  

Spaß an Genauigkeit  

Spaß an körperlicher Arbeit  

Spaß an Routinearbeiten  

Teamarbeit  

technisches Verständnis  

Verantwortungsbewusstsein  

Das weißt du … 
(http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/) 

 

Wie heißt der Ausbildungsberuf genau?  

Wie lange dauert die Ausbildung?  

Was verdiene ich im 1./2./3. Ausbildungsjahr? 
Welche finanzielle Unterstützung gibt es? 

 

Wie viel Zeit befinde ich mich im Betrieb? Wie viel Zeit befinde ich 
mich in einer Schule/Fachschule/Fachhochschule? 

 

Das solltest du fragen …  

Bei wem kann man sich bewerben? Wer ist in dem Betrieb für 
Bewerbungen zuständig? 

Fotografiere das 
Infoplakat des Betriebes 

Wie sollte die Bewerbung erfolgen 
(persönlich/Bewerbungsmappe/online)? 

 

Wonach werden Auszubildende ausgewählt? 
Zeugnisse/Einstellungstests/Bewerbungsgespräch/Probearbeiten? 

 

Kann ich ein Praktikum machen?  

Wann ist die beste Zeit für eine Bewerbung?  

Wie stehen die Chancen nach der Ausbildung übernommen zu 
werden? 

 

Welche Aufstiegsmöglichkeiten gibt es nach der Ausbildung?  

Woran muss man sich als Auszubildender am meisten 
gewöhnen?-  Das fragst du einen Auszubildenden am Stand. 

 

Was gefällt Ihnen am besten in dem Beruf?  
- Das fragst du einen Auszubildenden am Stand. 

 

 


